关于对《关于调整2021年消防安全重点

单位备案的批复》的解读
一、《关于调整2021年神池县消防安全重点单位的通知》制定背景及依据

（一）首先是现实的需要。一方面，通过这些年的火灾事故，事后从原因分析来看，都暴露出消防安全主体责任不落实的问题。我们分析每一起重特大火灾事故，它的背后从原因上来分析，两条是离不开的，一是单位主体责任不落实，二是一些工作措施不到位。另一方面，现有的法律法规，包括政策性文件，对社会单位的大小规模界定不是很具体，比较宏观，有一些模糊地带，定义不完全准确，监管存在死角，消防重点单位的宗旨是“从严不从宽”，消防安全重点单位的确定有利于划分火灾危险性，将火灾危险性较高的单位，重点监控，确保区域重点防火安全。切实形成消防工作合力，提升全社会公共安全水平。

（二）其次是法律规定。为认真贯彻落实“预防为主、防消结合”的消防工作方针，适应全县经济社会发展需要，加强消防监督管理，督促社会单位尤其是消防安全重点单位落实主体责任，明确落实消防安全管理责任，有效预防和减少火灾事故，根据《中华人民共和国消防法》、《山西省消防安全重点单位界定标准》等相关规定，神池县消防大队结合辖区实际，对消防安全重点单位进行了重新审查核定。

二、对社会单位责任分为三个层次

将消防救援区分为一般单位、重点单位和高危单位。单位消防安全非常重要，社会单位是整个社会的基本单元，据统计，90%以上的重特大火灾发生在社会单位。换句话说，如果把社会单位的消防安全工作做好了，消防工作的底气就足了，主动权就掌握在手里。对落实单位的主体责任做了非常细致和严格的要求。

首先，对一般单位，相对要宽松一点，在这里面都有一些规定。

其次，重点单位，在一般单位的基础上要进一步，比如，要求重点单位消防安全责任人、管理人必须经过消防培训，要有消防控制室和基本技防、物防设施，而且要定期进行消防安全检查，进行员工培训，微型消防站。

三、《关于调整2021年神池县消防安全重点单位的通知》制定特点

为实现消防安全责任的“回归"，落实消防安全重点单位消防安全主体责任，由以往监管部门“包办式监管"到单位“自主负责”。消防安全重点单位按照“依法自我管理、消防责任自负"的原则，建立健全消防安全管理组织机构，明确消防安全责任人，建立消防安全制度，做好教育培训、检查巡查、值班执勤、设施保养、器材管理、应急演练、档案建设、专职或志愿消防队建设等工作。

以上是关于对《关于调整2021年神池县消防安全重点单位的通知》的解读，为进一步为进一步做好辖区消防安全工作，全力预防和遏制火灾事故的发生，全力确保火灾形势和队伍安全稳定,以冬春火灾防控工作为契机，进一步加强对消防安全重点单位的监管，为我县社会面火灾形势平稳筑牢安全基石。
